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Codice di Condotta

Parma, 15 Aprile 2025

1. Introduzione

11 presente Codice di Condotta rappresenta I’impegno di IAP GLOBE Abrasivi S.r.1. verso un
comportamento etico, responsabile e trasparente in tutte le sue attivita. L obiettivo ¢ promuovere
una cultura aziendale fondata sull’integrita, il rispetto, la legalita e la responsabilita sociale. Questo
documento stabilisce le linee guida comportamentali per tutti i soggetti coinvolti nelle attivita
dell’azienda. Ogni collaboratore ¢ chiamato a contribuire a un ambiente lavorativo sano, sicuro e
rispettoso, segnalando eventuali violazioni in modo costruttivo. Il Codice € vincolante e rappresenta
uno strumento fondamentale per prevenire comportamenti non etici o contrari alla normativa
vigente.

2. Missione, Visione e Valori Aziendali

La missione di IAP GLOBE Abrasivi € fornire soluzioni abrasive di qualita superiore, capaci di
rispondere alle esigenze specifiche dei clienti in diversi settori industriali. Attraverso innovazione
continua, attenzione alla qualita e una forte etica del lavoro, I’azienda mira a consolidare la propria
posizione nel mercato globale.

Visione: costruire un’impresa moderna, sostenibile e riconosciuta a livello internazionale per
I’eccellenza tecnica e il valore umano. IAP GLOBE intende essere protagonista nella transizione
verso un’industria piu verde, efficiente e responsabile.

Valori:

- Integrita: agire in modo onesto e trasparente.

- Qualita: perseguire il miglioramento continuo.

- Innovazione: adottare tecnologie e idee all’avanguardia.

- Rispetto: valorizzare le persone e le diversita.

- Sicurezza: proteggere i lavoratori e I’ambiente.

- Responsabilita: assumersi le conseguenze delle proprie azioni.
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3. Ambito di Applicazione

Il Codice di Condotta si applica a tutti coloro che operano per conto o nell’interesse di IAP GLOBE
Abrasivi S.r.l., a qualsiasi titolo. Rientrano nel campo di applicazione:

- Dipendenti a tempo determinato e indeterminato

- Collaboratori esterni e consulenti

- Fornitori e subfornitori

- Partner e clienti

- Membri del Consiglio di Amministrazione e dirigenti

L’adesione al Codice ¢ condizione essenziale per intrattenere rapporti con I’azienda.

4. Principi Etici Fondamentali
I principi etici che guidano le attivita dell’azienda sono:

**Legalita**: tutte le operazioni aziendali devono essere condotte in conformita con le normative
vigenti, sia a livello nazionale che internazionale.

**|ntegrita**: e richiesto un comportamento coerente, corretto e trasparente, anche in assenza di
controlli diretti.

**Riservatezza**: le informazioni aziendali sensibili devono essere protette e non divulgate a terzi
non autorizzati.

**Equita**: ogni decisione deve essere presa nel rispetto dei diritti delle persone coinvolte e dei
principi di imparzialita.

5. Comportamento sul Luogo di Lavoro

IAP GLOBE si impegna a garantire un ambiente professionale in cui ciascuno possa lavorare in
condizioni di rispetto e sicurezza. Ogni collaboratore e tenuto a contribuire attivamente a mantenere
un clima di fiducia e collaborazione. In particolare, e vietato:

- Adottare comportamenti molesti o offensivi

- Discriminare in base a genere, etnia, eta, disabilita, orientamento sessuale o convinzioni religiose
- Fare uso di sostanze illecite

L’azienda promuove anche il benessere psicologico e la conciliazione tra vita privata e
professionale.
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6. Gestione dei Conflitti di Interesse

I conflitti di interesse, anche solo potenziali, devono essere evitati. Qualsiasi situazione in cui un
interesse personale possa interferire con quello dell’azienda deve essere comunicata
immediatamente. Esempi includono:

- Partecipazione a decisioni che coinvolgono parenti o amici

- Accettazione di regali o benefici da parte di fornitori

- Attivita lavorative esterne che possano creare concorrenza sleale

La trasparenza ¢ fondamentale per tutelare 1’integrita dell’azienda e dei suoi membri.

7. Uso delle Risorse Aziendali

Le risorse aziendali (macchinari, dispositivi informatici, strumenti di produzione, mezzi aziendali)
devono essere utilizzate con diligenza e per scopi esclusivamente professionali. E vietato ’uso
improprio, lo spreco o il danneggiamento volontario delle risorse. L’azienda promuove un utilizzo
efficiente ed ecocompatibile delle tecnologie e materiali a disposizione.

8. Rapporti con I’Esterno

| rapporti con clienti, fornitori, enti pubblici e concorrenti devono essere improntati a correttezza e
trasparenza. In particolare:

- Clienti: offrire prodotti affidabili, supporto tecnico e rispetto dei termini contrattuali

- Fornitori: selezionati secondo criteri etici, ambientali e qualitativi

- Concorrenza: rispetto delle normative sulla concorrenza e rifiuto di pratiche sleali o cartelli

Ogni dipendente rappresenta I’azienda e ne riflette 'immagine: il comportamento personale ha
impatti diretti sulla reputazione.

9. Ambiente e Sostenibilita

IAP GLOBE si impegna a ridurre I’impatto ambientale delle proprie attivita, adottando una politica
di sostenibilita che includa:

- Riduzione dei consumi energetici

- Gestione responsabile dei rifiuti

- Utilizzo di materie prime a basso impatto ambientale

- Collaborazione con fornitori ecologicamente sostenibili

Ogni dipendente é chiamato a contribuire con comportamenti consapevoli e responsabili.
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10. Anticorruzione e Antiriciclaggio

L’azienda adotta una politica di tolleranza zero verso ogni forma di corruzione o riciclaggio. E
vietato offrire, promettere, ricevere o sollecitare pagamenti non dovuti o altri vantaggi in cambio di
favori. Ogni transazione finanziaria deve essere tracciabile e documentata. In caso di dubbi, €
necessario rivolgersi all’Ufficio Compliance o alla Direzione.

11. Violazioni del Codice e Sistema Disciplinare

La violazione delle disposizioni del Codice pud comportare sanzioni disciplinari fino al
licenziamento o alla cessazione del rapporto commerciale. E attivo un canale di segnalazione
(whistleblowing) per permettere la comunicazione di comportamenti scorretti in forma riservata.
L’azienda garantisce la protezione dell’identita del segnalante e il divieto di ritorsioni.

12. Formazione e Diffusione

IAP GLOBE promuove la conoscenza del Codice attraverso attivita formative periodiche, incontri
informativi e supporto documentale. Ogni nuovo assunto ricevera copia del Codice durante il
processo di onboarding e sara tenuto a firmarne la presa visione.

13. Approvazione, Monitoraggio e Aggiornamento

Il Codice é approvato dalla Direzione Generale e soggetto a revisione periodica. Eventuali
modifiche saranno comunicate tempestivamente. La responsabilita del monitoraggio é affidata al
Responsabile della Compliance.

Firma per presa visione e accettazione
Nome e Cognome: Dr Ing Paolo Ficai

Ruolo: Amministratore delegato
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